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RESOLUCIÓ de 25 de gener de 2017, del Rectorat de la Universitat Jaume I, per la qual es convoquen proves selectives per a la creació, pel sistema abreujat, d’una borsa de treball en l’escala tècnica bàsica de laboratoris (Oficial de laboratori) adscrits al Departament de Ciències de la Comunicació de la Universitat Jaume I 
D’acord amb el previst en el punt cinquè del document denominat: Criteris per a la confecció de les convocatòries de proves selectives per a l’accés de personal funcionari (de carrera o interí) i provisió de llocs de treball (definitiu o temporal) de personal d’administració i serveis de la Universitat Jaume I, aquest Rectorat ha resolt convocar proves selectives per a la creació, pel sistema abreujat, de una borsa de treball per a l’escala tècnica bàsica de laboratoris (Oficial de laboratori) adscrits al Departament de Ciències de la Comunicació de la Universitat Jaume I, d’acord amb les següents bases:
Primera. Requisits dels aspirants 
a) Ser espanyol/a o nacional d’un Estat membre de la Unió Europea o nacional d'aquells Estats a què, en virtut de tractats internacionals celebrats per la Comunitat Europea i ratificats per Espanya, s'aplique la lliure circulació de treballadors, en els termes en què aquesta es trobe definida en el Tractat constitutiu de la Comunitat Europea. També s’hi poden presentar aspirants amb nacionalitat diferent a la que s’ha especificat anteriorment, per a la qual cosa només cal complir els requisits que estableix la normativa vigent. En aquest cas, qui obtinga l’adjudicació del lloc de treball ofert haurà d’acreditar almenys el permís de treball i de residència al moment de la contractació.
b) Tenir fets els setze anys.

c) Estar en possessió del títol de batxiller, tècnic de formació profesional o equivalent, o tenir complides les condicions per a obtenir-lo en la data que finalitze el termini de presentació d’instàncies. En el cas de titulacions obtingudes a l’estranger caldrà d’estar en possessió de la credencial que acredite la seua homologació o de la credencial de reconeixement per a l’exercici de les professions considerades regulades en virtut del Reial Decret 1837/2008, de 8 de novembre.

d) En el cas de l’espanyol, cal estar en possessió d’algun dels documents relacionats en l’Annex I o superar la prova específica que es realitzarà als aspirants que no posseïsquen nacionalitat espanyola, i anirà destinada a comprovar que posseeixen un nivell adequat de comprensió i expressió oral i escrita en aquesta llengua. El contingut de la prova d’acreditació de coneixements d’espanyol, seguint l’annex I del Reial decret 1137/2002, de 31 d’octubre (BOE núm. 268, de 8 de novembre), pel qual s’estableixen diplomes acreditatius del coneixement d’espanyol com a llengua estrangera, contindrà una part oral i una escrita..
e) En el cas del valencià, cal acreditar coneixements de valencià de nivell C1 (suficiència) amb algun dels documents relacionats en l’Annex I o superar la prova específica corresponent. Aquesta prova seguirà el programa d’aquest nivell establert per la Universitat Jaume I. S’elaborarà la prova corresponent, que contindrà una part oral i una part escrita
La realització d’ambdues proves correspon al Servei de Llengües i Terminologia de la Universitat Jaume I
f) No patir malaltia ni estar afectat per limitació física o psíquica que siga incompatible amb l’exercici de les corresponents funcions.

g) No haver sigut separat per mitjà d’expedient disciplinari del servei de qualsevol de les administracions públiques, ni trobar-se inhabilitat per a l’exercici de funcions públiques. Els aspirants la nacionalitat dels quals no siga l’espanyola hauran d’acreditar, igualment, no estar sotmesos a sanció disciplinària o condemna penal que impedisca, en el seu estat, l’accés a la funció pública.

Aquests requisits han de posseir-se el dia de la finalització del termini de presentació de sol·licituds, i mantindre’s fins al moment de la signatura del nomenament.
Si en qualsevol moment posterior a l’aprovació de la llista d’admesos i d’exclosos, fins i tot una vegada finalitzat el procés selectiu, si s’adverteix inexactitud o falsedat en les sol·licituds o en la documentació aportada pel personal aspirant, aquesta es considerarà defecte que no es pot esmenar i es resoldrà l’exclusió en el procediment.
Segundo. Presentació de les sol·licituds

Les sol·licituds (annex IV), emplenades d’acord amb el model que figura a la direcció electrònica: http://www.uji.es/serveis/rrhh/base/pas/impresos/, s’han de presentar al Registre General de la Universitat Jaume I o per qualsevol dels procediments establits en l’article 38 de la Llei 30/1992, de 26 de novembre (que es manté en vigor en aplicació del penúltim paràgraf de la disposició derogatòria única de la Llei 39/2015, de l’1 d’octubre, del Procediment administratiu comú de les administracions públiques), en el termini de 10 dies hàbils a partir del dia següent a la seua publicació al tauler d’anuncis de Recursos Humans.

En l’apartat “Codi” de la sol·licitud haurà de figurar el número xxxxxxx.

Les instàncies presentades a les oficines de correus hauran de complir amb el procediment establit en l’article 205.3 del Reglament dels serveis de correus: Les instàncies es presentaran en sobre obert per tal que l’empleat/ada estampe el segell de dates en la part superior esquerra d’aquestes, i hi haurà de figurar amb claredat el nom de l’oficina i la data. De no fer-ho així, es considerarà presentada en la data d’entrada en el registre general d’aquesta universitat. 
A la sol·licitud cal afegir la següent documentació:

a) Una fotocòpia del document nacional d’identitat. 

b) Una fotocòpia del document que acredite els coneixements dels idiomes oficials de la Universitat Jaume I, establits a la base primera d’aquesta convocatòria 
c) Una fotocòpia del títol de batxiller, tècnic de formació professional o equivalent.

Els aspirants que no posseïsquen la nacionalitat espanyola i tinguen dret a participar hauran de presentar fotocòpia del document que acredite la seua nacionalitat.
Tercera. Objecte 
L’objecte d’aquesta convocatòria és la creació, pel sistema abreujat, d’una borsa de treball de l’escala tècnica bàsica de laboratoris (Oficial de laboratori) adscrits al Departament de Ciències de la Comunicació de la Universitat Jaume I. 

Cuarta. Sistema de selecció
Consisteix en la realització de tres exercicis, que puntuarà cadascú sobre 10 punts. 
Primer exercici. Obligatori i eliminatori

Consistirà en la resolució, per escrit, d’un qüestionari tipus test amb quatre respostes alternatives, de les quals només una podrà ser considerada correcta, sobre el temari que figura en l’annex I de la present convocatòria, tant del programa comú com de l’específic. Les contestacions errònies es valoraran negativament amb una penalització equivalent a un terç del valor de cada contestació correcta. Es proposaran, com a màxim, 100 preguntes, de les quals correspondran entre un 10% i un 25% al programa comú.

La duració màxima d’aquest exercici serà de noranta minuts. Aquest exercici es puntuarà de 0 a 10 punts, sent necessari obtenir un mínim de 5 punts per a superar-lo.

Segon exercici. Obligatori i eliminatori

Consistirà en la resolució de dos supòsits pràctics, d’entre tres proposats pel tribunal, relacionats amb els temes específics que figuren en l’annex I. El temps màxim per a la realització d’aquest exercici serà de dues hores. Cada supòsit es puntuarà de 0 a 5 punts, s’eliminaran aquells candidats que no obtinguen un mínim de 2,5 punts en cadascun dels supòsits pràctics.

La puntuació total de l’exercici vindrà integrada per la suma de la puntuació de cada un dels supòsits pràctics.

Tercer exercici. Obligatori i eliminatori

Consistirà en la realització d’una prova pràctica relacionada amb l’escala corresponent.

El temps màxim per a la realització d’aquest exercici serà de dues hores. Aquest exercici se puntuarà de 0 a 10 punts, sent necessari obtindre un mínim de 5 punts per a superar-ho.
La borsa de treball es formarà ordenant, en funció del número total de punts, als aspirants que hagen obtingut la puntuació mínima requerida als exercicis. En cas d’empat, l’ordre s’ha d’establir d’acord amb els criteris següents: 

1. 
Major puntuació en el segon exercici.

2.
Major puntuació en el tercer exercici.

3.
Major puntuació en el primer exercici.
Al ser una borsa de treball, es faculta al tribunal per establir la puntuació mínima per estar inclòs en la borsa.
Quinta, Tribunal de selecció
L’estructura del tribunal de selecció és la que figura en l’annex III d’aquesta convocatòria 
Els membres del tribunal hauran d’abstenir-se d’intervenir quan coincidisca en ells alguna circumstància de les previstes als articles 23 i 24 de la Llei 40/2015, d’1 d’octubre, de Règim jurídic del sector públic. 
El president podrà sol·licitar als membres del Tribunal una declaració expressa de no trobar-se en cap de les circumstàncies previstes en els articles esmentats.
El tribunal resoldrà tots els dubtes que puguen sorgir de l’aplicació d’aquestes normes, així com en allò que es puga produir dels casos no previstos
El procediment d’actuació del tribunal s’ajustarà en tot moment a allò que dispose la llei 40/2015, d’1 d’octubre, de Règim jurídic del sector públic.
Sexta. Llista d’admesos i realització de les proves.
Finalitzat el termini per a presentar instàncies, el rector dictarà una resolució per la qual s’aprovarà la llista d’admesos i exclosos en aquest procés selectiu, així com la composició del tribunal de selecció encarregat de jutjar-lo.

La data de realització de la prova eliminatòria s’anunciarà, amb una antelació mínima de 48 hores, al tauler d’anuncis de Recursos Humans i a la pàgina web de Recursos Humans https://e-ujier.uji.es/pls/www/!gri_www.euji05702?p_tab=1 
Septima. Recursos
Aquesta convocatòria, les seues bases i tots els actes administratius que se’n puguen derivar i de les actuacions del tribunal, podran ser impugnats pels interessats en els casos i forma que estableix la Llei 39/2015, d’1 d’octubre, de Procediment administratiu comú de les administracions públiques.
Així mateix, l’administració, si escau, podrà revisar les resolucions del tribunal, d’acord amb l’esmentada norma.
El rector

Vicent Climent Jordà

Castelló de la Plana, 25 de gener de 2017
ANNEX I

1. 
Acreditació coneixements d’espanyol

a. Titulació universitària expedida per una universitat espanyola.

b. Títol de Batxillerat (BUP) o Batxillerat (LOGSE) expedit per l’Estat Espanyol.

c. Títol de Tècnic especialista (FP2) expedit per l’Estat Espanyol.

d. Títol de Graduat Escolar expedit a l’Estat Espanyol.

e. Diploma d’Espanyol com a Llengua Estrangera (DELE) de nivell B2, segons el Reial decret 1137/2002, de 31 d’octubre, modificat pel Reial decret 264/2008, de 22 de febrer de 2008.

f. Graduat escolar.

2.
Acreditació coneixements del nivell C1 (suficiència) de valencià

- Certificat nivell C1 (suficiència) , expedit per la Universitat Jaume I o equivalent segons l’acord publicat a la següent adreça electrònica < http://www.uji.es/serveis/slt/base/adf/arxiugral/acreditacio/arxiuacreditacio/proves/2015/taulesequiv/TaulaEquiCa/catala.pdf />

- Acreditació d’haver cursat i aprovat Valencià en tots els cursos de Batxillerat Unificat i Polivalent.

- Acreditació d’haver cursat i aprovat Valencià en tots els cursos de Formació Professional.

- Acreditació d’haver cursat i aprovat Valencià en tots els cursos de Batxillerat i quart curs d’ESO.

- Certificat d’haver superat la prova de Valencià nivell C1 (suficiència) en altres convocatòries per a la provisió de llocs de treball de la Universitat Jaume I
ANNEX II

TEMARI
1. El procés fotogràfic: equips i il·luminació. Principis d’òptica física. La llum: qualitat, direcció, naturalesa, intensitat, propietats. La càmera: formats fotogràfics, tipus de càmeres, aplicacions. Objectius i lents: arquitectura i tecnologia dels objectius, tipus d’objectius, lluminositat, factor de reflex, distància focal. Diafragmes i obturadors: definició, tipologies, escales. Il·luminació: tipus d’il·luminació, unitats fotomètriques, flaixos i filtres, pantalles, difusors, tècniques bàsiques d’il·luminació en exterior i estudi. Fotometria i colorimetria: medició, equips necessaris, temperatura de color, sistemes additiu i sostractiu, síntesi del color, principis de selecció tricroma. La pel·lícula fotogràfica: imatge latent, exposició, emulsions, sensibilitat, latitud d’exposició. La imatge: nitidesa, resolució, profunditat de camp i de focus, formació de la imatge. Criteris estètics en la producció fotogràfica: estils de composició i il·luminació de la imatge.

2. El laboratori fotogràfic: processos de blanc i negre i color. El laboratori: dimensions, estructura, enllumenat, ventilació, equipament bàsic. Processos de blanc i negre: estructura de la imatge, materials i positivat, reproducció de tons, papers ortocromàtics. Químics: ús, conservació i tractaments. Virats. Solarització. Posterització. Processos especials. Processos de color: materials, papers, processos C-41, E-6 i RA-4. L’ampliació: materials fotosensibles, ampliadores, accessoris, filtres. Processadores automàtiques: tipus, activació, control dels processos, líquids i manteniment, tancs, reciclat d’unitats de procés. 

3. La fotografia digital. Fonaments de fotografia digital: bit vs. gra, descripció d’equips i processats digitals. Característiques de la imatge digital: rang dinàmic, profunditat de bit, resolució i definició, formats d’arxiu. Dispositius captadors de imatge: CMOS, CCD, escàners, càmeres i suports digitals. Processat digital de imatges: programari de captura i tractament de imatges, formats, sistemes d’emmagatzematge i bolcat, compressions i còdecs. El color digital : la reproducció del color en els sistemes numèrics, profunditat de color, l’espai de color RGB i CMYK, sistemes d’impressió.

4. La captació de la imatge de vídeo. Conceptes bàsics d’electricitat i electrònica aplicats al camp de les operacions d’imatge i so. Fotometria i colorimetria aplicades a la càmera de vídeo. Naturalesa i característiques del color-llum. Òptica: lleis, propietats, tipus d’objectius, aberracions. La càmera de televisió: parts, tipus i operacions, suports de càmera, diafragmes, ajustos interns de càmera. La gravació en televisió: formes de registre, formats i configuracions. Il·luminació: tipus de projectors, taules d’il·luminació, usos, accessoris, característiques i equipaments, tècniques d’il·luminació en televisió. Operacions amb la càmera de vídeo. El guió en la presa d’imatge: conceptes generals, elaboració i tractaments. El so en televisió: naturalesa i característiques de la presa de so en vídeo.

5. Estructura i gravació del senyal de vídeo i televisió. Estructura i formats del senyal de vídeo. Normes de televisió en color. Utilització de monitors de forma de ona i vectorscopis. Digitalització dels senyals d’àudio i vídeo. Sistemes de compressió de dades: els Formats 4:2:2, 4:2:0, 4:1:1. Els sistemes JPEG i MPEG. Convertidors A/D i D/A. Fonaments de la gravació magnètica aplicada al vídeo. Formats de gravació magnètica analògics i digitals en cinta de vídeo. Els magnetoscopis de vídeo: manteniment i operacions. Formats de gravació magnetoòptics i òptics. Configuració de sales de postproducció. Edicions lineals i no lineals: sistemes vigents. Equips de postproducció: TBC, generadors de sincronismes, generadors d’efectes, sistemes de titulació, estacions gràfiques, sistemes de mescla de vídeo. Rutines de treball en l’edició de vídeo no lineal. La taula de mescles de vídeo. Utilització de Chroma-keys i claus d’enllumenament (DSK). La sonorització en vídeo. Microfonia: tipus i aplicacions. Fonts utilitzades en so: minidisc, DAT, CD, DVD-Audio. La monitorització de l’àudio i el vídeo.

6. La producció i realització en vídeo i televisió. La producció videogràfica i televisiva: organització de la producció televisiva: conceptes generals, preproducció, elaboració de pressupostos, els plans de treball, la postproducció, mitjans i elements en estudi i exteriors, organització. El guió en vídeo i televisió: tipus de guions segons el mitjà i el gènere, preparació i fases, tècniques de redacció i presentació de guions. La imatge: construcció i composició, el llenguatge de la imatge en moviment, el discurs audiovisual. Il·luminació en televisió: tècniques, estils i tipus d’il·luminació per a TV segons la realització. El muntatge: teoria del muntatge, tipus, elements tècnics, estils de muntatge. La realització en televisió: conceptes generals, models i processos segons els gèneres. La utilització creativa del so en les produccions videogràfiques.

7. Característiques físiques del so. Acústica arquitectònica. Ones sonores. Freqüència. Longitud d’ona. Timbre. Fase. Velocitat de propagació. La veu i l’audició humana. Fisiologia de l’audició. Nivell de pressió sonora: el decibel. Corbes isofòniques: el foni; el soni. Música: octava, harmònics, sobretò. Instruments musicals. Acústica de locals. Absorció, aïllament i ressonància. Transmissió del so senyal: directa, reflexió, ressò, reverberació. 

8. Presa de so, mescla  i processaments: Micròfons: Sensibilitat, corba de resposta, direccionalitat, distorsió i impedància. Tipus de micròfons i la seua utilització en els diversos casos de presa de so. Mescladors: entrades de micro i línia; filtres i equalització; enviaments auxiliars; punts d’inserció; assignació; panorama; fader; pfl; sol. Subgrups. Màster. Monitorització. Tipus de mescladores. Processadors de dinàmica: Processament temporal dels senyals d’àudio. Híbrids telefònics. Caixes d’injecció. L’amplificador. Etapes de potència. Crossovers. Altaveus, caixa acústica i falques de monitorització. Potència acústica i resposta en freqüència.

9. Enregistrament d’àudio i conceptes de tècnica digital: Fonaments físics del magnetisme. Suports analògics  i digitals. Sistemes magnètics, òptics i híbrids. Conversió analògica/digital i digital/analògica: mostreig i "aliasing". Quantificació. Freqüències de mostreig. Tipus de correcció d’errors. Enregistradors de capçals rotatoris (DAT). El disc compacte. El minidisc. L’enregistrament i edició en disc dur. Codi de temps. Sincronització. El so en retransmissions. Enllaços de microones. Línies telefòniques, línies microfòniques, línies RDSI. So dual i estèreo. Sistemes Nicam.

10. Sistemes Operatius: Família Windows, Família MacOs, Linux. Instal·lació i posada a punt de servidors. Administració de sistemes. Tecnologia RAID. Seguretat en els clients, servidors i la xarxa. Sistemes d’impressió. Servidors d’impressió. Clients versus servers, integració de sistemes. 

11. Les xarxes informàtiques: Internet. TCP/IP. Nivells, protocols. Estructures de les xarxes. Els sistemes operatius versus TCP/IP, servidors de FTP, correu electrònic, llocs web. Serveis relacionats amb la xarxa. 

12. La informàtica audiovisual: maquinari i programari. Instal·lació, posada a punt i manteniment d’edicions no lineals d’àudio, vídeo. Instal·lació i explotació de perifèrics en xarxa, impressores, escàners, tituladores. Ordinadors de continuïtat. Integració de maquinari broadcast d’àudio i vídeo amb l’entorn informàtic. Formats de vídeo i àudio. Programari específic per al tractament de l’àudio, vídeo i fotografia. Back films digitals.

ANNEX III
TRIBUNAL DE SELECCIÓ
Tribunal titular

President: un vicerector o vicerectora de la Universitat Jaume I

Vocals: 4 en representació de la Universitat Jaume I.

Secretari: un funcionari o funcionària de carrera del Servei de Recursos Humans, que actuarà com a secretari o secretària amb veu però sense vot.

Tribunal suplent: la mateixa estructura

ANNEX IV
Sol·licitud
DADES PERSONALS

Primer cognom:


Segon cognom:


Nom:


Data de naixement:


DNI:


Telèfon:                                                    adreça electrònica:


Adreça i codi postal:


Localitat/comarca o província:


SOL·LICITE l’admissió en el procés selectiu per la creació, pel sistema abreujat, d’una borsa de treball de l’escala tècnica bàsica de laboratoris (Oficial de laboratori) adscrits al Departament de Ciències de la Comunicació de la Universitat Jaume I convocat per Resolució de data
 de 
de 2017
CODI
16247
DECLARE que són certes les dades consignades en aquesta i que reunisc les condicions exigides per a l’ingrés en la funció pública i les especialment assenyalades en aquesta convocatòria. 
La persona interessada,

Castelló de la Plana, ……. , de …………………………de ……

RECTORAT DE LA UNIVERSITAT JAUME
